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Zarzadzenie Nr . L'b./ ”2’0 '{G

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
z dnia .0%,..1.2... grudnia 2016 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2017 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1. 446 z pozn. zm.") oraz art. 2 ust. 3 i art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 z pozn. zm.%)
wzwigzkuzart. 11 i 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) oraz Zarzadzenia nr 1124/16
Prezydenta Miasta Bialegostoku z dnia 06 grudnia 2016 r. w sprawie udzielenia
pelnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Oglaszam otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadania publicznego z zakresu wsparcia
rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2017 r. pod nazwg:

Specjalistyczna praca z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych umieszczeniem
” J
w placéwkach opiekunczo — wychowawczych”.

§2

Tres¢ ogloszenia zawierajacego warunki konkursu stanowi zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§3

Zadania, o ktérych mowa w § 1, mieszcza si¢ w zakresie priorytetowych zadanh wskazanych
w Programie wspolpracy Miasta Bialystok z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2017 .

§ 4

Zlecenie realizacji zadan publicznych, wymienionych w § 1, nastgpi w formie wsparcia
z udzieleniem dotacji, ktéra nie bedzie pokrywaé petnych kosztéw realizacji zadania.

§5

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Biatymstoku, na portalu miejskim www.bialystok.pl oraz tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Biatymstoku i Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
oraz platformie Witkac.pl.

! Zmiany tekstu Jjednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22016 r. poz. 1579.
? Zmiany tekstu Jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1583 i poz. 1860.
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§6

Po zawarciu umowy z organizacjami, dalsze prowadzenie spraw dotyczacych zadania
wskazanego w § 1 bedzie realizowane przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Biatymstoku, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 1124/16 Prezydenta Miasta Biategostoku z dnia
06 grudnia 2016 r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiego Osrodka

Pomocy Rodzinie w Bialymstoku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
, omocy Rodzinie
w Biat mstok{: "

dﬂr mgr Z



Zalgceznik do Zarzgdzenia Nr .21 -.. /2016
Dyrektora MOPR w Bialymstoku
z dnia 422.. grudnia 2016 r.

WARUNKI KONKURSU OFERT
ogloszonego przez Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
na realizacje¢ zadania publicznego z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej
na 2017 r. dla podmiotow wymienionych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w formie wspierania wykonania

zadania.

Warunki konkursu opracowano na podstawie art. 11, 13, 14 i 15 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie, zwanej dalej ,,ustawg”.

§1

Rodzaj zadania i wysoko$¢ Srodkow publicznych.

Specjalistyczna praca z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych umieszczeniem
w placowkach opiekunczo — wychowawczych.

1. Forma realizacji zadania: wsparcie

2. Opis zadania:

Cel zadania: intensywna, wszechstronna praca terapeutyczno-pomocowa z rodzicami,
majagca na celu zmiang¢ ich dotychczasowych postaw i1 nauczenia ich prawidtowego
wypelniania rél rodzicielskich tak, by dzieci mogly bezpiecznie powrdci¢ do rodzin
wlasnych, aby uchroni¢ rodzing przed rozbiciem, czy umieszczeniem dziecka w pieczy
zastepczej w szczegblnosci poprzez:

- prace z rodzinami (edukacja rodzinna, praca indywidualna, grupowa),

- wsparcie specjalistyczne rodzicow, poradnictwo (psycholog, psychiatra, mediator, terapia
rodzinna),

- wsparcie kompetencyjne (treningi umiejetnosci rodzicielskich, grupy wsparcia),

- wyposazenie w umiej¢tnosci wychowawcze oraz modelowanie zachowan w relacjach
z dzie¢mi w §rodowiskach domowych (m. in. warsztaty umiejetnosci wychowawczych).

3. Adresaci zadania:

rodzice biologiczni z ograniczonymi umiejetnosciami  rodzicielskimi, zagrozeni
umieszczeniem dzieci w placdwkach opiekunczo-wychowawczych Iub juz tam

przebywajacych.
4. Miejsce realizacji zadania: Miasto Bialystok

Wysokos¢ planowanych $rodkoéow publicznych przeznaczonych na wsparcie realizacji
zadania w okresie od dnia 01 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r. wynosi

356 000 zt (slownie: trzysta piecdziesigt szes¢ tysiecy).

Planowane kwoty dotacji przeznaczone na realizacj¢ zadania, moga ulec zmianie

w przypadku:
- zaistnienia konieczno$ci zmiany budzetu Miasta w cze$ci przeznaczonej na realizacje

zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu,
- stwierdzenia, ze zadania moze by¢ realizowane mniejszym kosztem lub wowczas,
gdy ztozone oferty nie uzyskajg akceptacji komisji konkursowe;j.

Ostateczna kwota dotacji zostanie ustalona po zlozeniu ofert i dokonaniu oceny tych ofert
przez komisj¢ konkursowa.




§2

Zasady przyznawania dotacji

1.

%

Zlecenie zadania i udzielenie dofinansowania nast¢puje z odpowiednim zastosowaniem
przepisoéw art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie oraz innych wiasciwych przepisow, z uwzglednieniem art. 221 ust. 3
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870)
oraz innych wlasciwych przepisow.

O przyznanie dotacji na realizacj¢ zadania mogg ubiega¢ si¢ podmioty okreslone
wart. 190 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej, tj.:

1) organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ w zakresie wspierania rodziny,
pieczy zastepczej lub pomocy spolecznej;

2) osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajagcym na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku
Panstwa do innych kos$ciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci
-w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej lub pomocy spoteczne;j.

Dotacja Prezydenta Miasta Biategostoku nie moze by¢ wyzsza niz 90 % kwoty catkowitej
przeznaczonej na realizacje niniejszego zadania.

Minimalny wklad wlasny oferenta wynosi 10 % calkowitych kosztéw projektu.
Koszty realizacji zadania, ktére nie moga zosta¢ uznane za kwalifikowane do objecia
dotacja oferent ponosi w calosci.
Udzialu witasnego nie mozna finansowa¢ z innych srodkow przekazanych z budzetu
Miasta Bialystok, np. otrzymanych w ramach konkurséw na realizacj¢ innych zadan
zleconych przez Miasto Biatystok.

Wklad wlasny moze mie¢ forme:

1) wkiadu finansowego — $rodki finansowe wiasne oferenta lub pozyskane przez
niego ze zrodel innych niz budzet Miasta Biatystok;

2) wkiadu osobowego - nieodptatna, dobrowolna praca, w tym $wiadczenia
wolontariuszy 1 prace spoleczne czlonkéw organizacji odpowiednio
udokumentowana, z zachowaniem nastepujgcych warunkow:

a) zakres, sposob i czas wykonywania pracy przez wolontariusza muszg by¢
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) wolontariusz musi prowadzi¢ na biezgco karty czasu pracy wraz ze
szczegblowym opisem wykonywanej pracy (dokumentacja ta musi by¢
przechowywana na zasadach ogélnych, tak jak dokumenty finansowe); karty
czasu pracy muszg by¢ podpisane przez wolontariusza oraz osobe upowazniong
do odbioru pracy wykonanej przez wolontariusza,

¢) wolontariusz musi posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy,

d) wartos$¢ pracy jednego wolontariusza wyliczona jest w oparciu o maksymalna
stawke za jedng godzing pracy nieprzekraczajacg 20 zl/godz., z zastrzezeniem
tresci lit. e,

e) jesli wolontariusz wykonuje prace taka jak staty personel to kalkulacja wkiadu
pracy wolontariusza moze by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla
tego personelu, z tym ze warunkiem przyjecia do kalkulacji kwoty wyzszej niz
kwota wskazana tresci lit. d, jest posiadanie przez wolontariusza kwalifikacji co
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najmniej takich jakie posiada staly personel, w pozostatych przypadkach
przyjmuje sie, iz warto$¢ pracy jednego wolontariusza nie moze przekroczy¢
kwoty za jedng godzine pracy wskazanej w tresci lit. d.

. Oferent ubiegajacy si¢ o dotacj¢ powinien:
1) realizowa¢ zadania na terenie Miasta Biategostoku;
2) posiadaé¢ zasoby w postaci bazy materialno-technicznej lub dostep do takiej bazy;
3) posiada¢ niezbedne warunki i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym
charakterze, w tym kadre posiadajgca odpowiednie kwalifikacje.

Za kwalifikowane uznane beda koszty:

1) bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania, a takze sa niezbedne dla jego realizacji;
2) zgodne z opisem dziatan zawartym w ofercie i kosztorysie, uwzgledniajac pozycje
w ramach ktérej sg rozliczne;

3) racjonalnie skalkulowane na podstawie cen rynkowych;

4) spelniajace wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami
publicznymi;

5) odzwierciedlajgce koszty rzeczywiste, a takze skalkulowane proporcjonalnie dla
przedsiewziecia objetego finansowaniem (np. kosztem kwalifikowanym moze by¢ jedynie
cze$¢ wynagrodzenia ksiggowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy réwniez
inne zadania, nie zwigzane z obstugg zadania);

6) poniesione w okresie realizacji zadania;

7) poparte wihasciwymi dowodami ksiggowymi oraz prawidlowo odzwierciedlone
w ewidencji ksiegowej Zleceniobiorcy (oferent jest zobowigzany do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej srodkéw finansowych otrzymanych na
realizacje zadania zgodnie z ustawa o rachunkowos$ci, w sposéb umozliwiajacy
identyfikacje poszczegélnych operacji ksiggowych);

8) osobowe i bezosobowe ktére mogg by¢ ponoszone w nastgpujacym zakresie:
- wynagrodzenia za realizacje zadan wraz z przewidzianymi prawem narzutami, platne
zgodnie z cenami obowigzujacymi na lokalnym rynku (w kosztorysie do oferty nalezy
w szczegblnosci okreslic wynagrodzenie dla kazdego stanowiska pracy tj. wynagrodzenie
miesieczne lub stawki za godzine pracy),

- koszty bezosobowe: wynagrodzenie os6b zaangazowanych bezposrednio przy realizacji
projektu na podstawie umow zlecenia i umow o dzieto (ze wskazaniem stawki za godzing

pracy).

W kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania nalezy uwzgledni¢ rodzaje
kosztéw, ktore beda mialy potwierdzenie w dokumentach ksiggowych oferenta (umowy,
faktury, rachunki) oraz wyceng pracy wolontariuszy udokumentowang zawartymi umowami,
porozumieniami lub o$wiadczeniami wolontariuszy i kartami ich czasu pracy.

. Dotacje na realizacj¢ zadan publicznych w zakresie wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej nie mogg by¢ wykorzystane na:

1) przedsiewziecia, ktore sg dofinansowywane z budzetu Miasta;
2) zobowigzania powstate przed data podpisania umowy o udzielenie dotacji lub datg
przekazania $rodkéw finansowych oraz wydatki poniesione przed dniem zawarcia
umowy;
3) wynagrodzenia oraz inne wydatki zwigzane z realizacjg zadania powinny by¢
wykazane w kosztorysie proporcjonalnie do terminu realizacji zadania wskazanego
w umowie uwzgledniajace termin poniesienia wydatkow dla srodkéw pochodzacych
z dotacji;
4) oplaty leasingowe oraz zobowigzania z tytutu otrzymanych kredytow;
5) nabycie lub dzierzawe gruntéw;



6) pokrycie kosztow utrzymania biura oferenta starajacego si¢ o przyznanie dotacji
(wtym takze wydatkéw na wynagrodzenie z pochodnymi pracownikéw biura
zajmujgcych sie administracja podmiotu) o ile nie stuza one bezposrednio realizacji
zadan w ramach projektu;

7) zadania inwestycyjne oraz prace remontowe i budowlane;

8) dzialalnos$¢ gospodarczg i polityczng;

9) koszty wyjazdow stuzbowych (krajowych i zagranicznych);

10) kary i odsetki,

11) optaty poniesione po zakonczeniu realizacji zadania;

12) podatki, cta i optaty skarbowe.

8. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim
przypadku oferent moze:

1) negocjowa¢ zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania oraz zmniejszy¢
deklarowany wklad wiasny zawarty w ofercie z tym, ze zobowigzany jest do
utrzymania proporcji miedzy wktadem wiasnym a dotacja. Jedynym powodem zmiany
tej proporcji moze by¢ zwigkszenie wkladu wlasnego;
2) zrezygnowaé z dotacji, o$wiadczajac o tym pisemnie w ciggu 14 dni od dnia
powiadomienia o wysokosci przyznanej dotacji. W szczegélnie uzasadnionych
przypadkach os$wiadczenie to mozna zlozy¢ po terminie wymienionym wyzej.
Oswiadczenie powinno by¢ skierowane do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Bialymstoku i zawiera¢ nazwe¢ zadania, piecze¢ oferenta oraz podpisy o0sob
uprawnionych do sktadania o$wiadczenia woli w imieniu oferenta.

9. Oferent, ktory otrzymal dotacje zobowigzany jest do: przedlozenia korekty opisu
poszczegolnych dzialan, korekty Kkosztorysu oraz harmonogramu realizacji
zadania w przypadku, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1 (korekta opisu poszczegélnych
dziatan, kosztorysu i harmonogram powinny by¢ ztozone w Miejskim O$rodku Pomocy
Rodzinie w_Bialymstoku, ul. Malmeda 8, niezwlocznie po opublikowaniu wynikéw
konkursu).

10. Prezydent Miasta Bialegostoku moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) okaze sie, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczgco odbiega od
opisanego w ofercie;
2) oferent, w przypadku otrzymania dotacji w mniejszej kwocie niz wnioskowana nie
przedstawi korekty kosztorysu, opisu poszczegélnych dziatan oraz harmonogramu
realizacji zadania, w czasie umozliwiajagcym przygotowanie i podpisanie umowy lub
nie podpisze przygotowanej umowy w czasie umozliwiajacym terminowe przekazanie
kwoty dotacji na konto oferenta, umozliwiajace jej wydatkowanie w terminie
okreslonym w umowie;
3) zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci, podwazajgce wiarygodnosé
merytoryczng lub finansowg oferenta.

11. Prezydent Miasta Bialegostoku odmawia podpisania umowy i przekazania dotacji
w przypadku, kiedy oferent zmniejszy swoj wkilad wilasny w stosunku wigkszym niz
proporcjonalnie do zmniejszonej dotacji.
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§3

Terminy i warunki realizacji zadania

10.

11.

Termin realizacji zadania publicznego ustala si¢ od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia
31 grudnia 2017 r.

Termin poniesienia wydatkow dla srodkéow pochodzacych z dotacji ustala si¢ od dnia
podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2017 r.

W przypadku wykorzystania dotacji niezgodnie z umowa $rodki finansowe podlegaja
niezwlocznemu zwrotowi na rzecz Prezydenta Miasta Biategostoku zgodnie z zapisami

umowy.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wyodrebnienia ewidencji ksiegowej S$rodkéw otrzymanych na realizacj¢ umowy;
2) dostarczenia na wezwanie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku
oryginaléw lub kopii dokumentéw (faktur, rachunkéw), celem kontroli prawidtowosci
wydatkowania dofinansowania oraz kontroli prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig
zwigzanej. Kontrola, o ktérej mowa wyzej, nie ogranicza prawa do kontroli catosci
realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym;

3) sporzadzania i skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie
okreslonym w umowie wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréow ofert i ramowych
wzoréw uméw  dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan
z wykonywania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

Dofinansowanie realizacji zadania obejmuje koszty finansowane z dotacji poniesione od
dnia podpisania umowy do dnia wskazanego w zawartej umowie, nie pdzniej niz do dnia
31 grudnia 2017 r.

Wklad wlasny oferenta, o ktorym mowa w § 2 ust. 4 powinien by¢ poniesiony w terminie
wskazanym w zawartej umowie, nie p6zniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2017 r.

W ramach realizacji zadan wymagane jest prowadzenie karty czasu pracy (stanowigcej
zalacznik Nr 1 do warunkéw konkursu) przez osoby zatrudnione przy realizacji zadan,
ktérych wynagrodzenie optacane bgdzie ze Srodkow pochodzacych z udzielonej dotacji.

W zakresie zwigzanym z realizacja zadan publicznych, w tym z gromadzeniem,
przetwarzaniem 1 przekazywaniem danych osobowych, podmiot jest zobowigzany
do odbioru stosownych o§wiadczen osob, ktorych te dane dotyczg, zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

Zadania winny by¢ realizowane z najwyzszg staranno$cig gwarantujacag ich wykonanie
w sposob efektywny, oszczedny i terminowy, zgodnie z zawarta umows oraz
z obowigzujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.

W przypadku rezygnacji przez Zleceniobiorcg z realizacji zadan po przekazaniu dotacji,
srodki finansowe podlegaja zwrotowi wraz z karg umowna.

Informacja o dofinansowaniu zadania publicznego z budzetu Miasta Biategostoku winna
znaleZ¢ si¢ na stronie internetowej podmiotu, ktéremu przyznana zostanie dotacja.




§4

Terminy i warunki skladania ofert

9.
Do

Oferty nalezy ztozy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30.12.2016 r.

Oferty nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z doktadnie okreslonym w nagléwku oferty
rodzajem zadania w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, ul. Malmeda 8,
15-440 Biatystok do godz. 15.30 lub przestaé na ww. adres (decyduje data wplywu do
Sekretariatu).

Jeden oferent moze w konkursie ztozy¢ maksymalnie 1 oferte.

Wszystkie pola oferty musza zostaé czytelnie wypelnione. W pola, ktore nie odnosza
si¢ do oferenta, nalezy wpisaé ,nie dotyczy”. W formularzu oferty nie wolno
dokonywac zadnych skreslen i poprawek, poza wyraznie wskazanymi rubrykami. Na
pierwszej stronie oferty nalezy wskazaé rodzaj zadania publicznego okreslony w § 1.

W przypadku opcji ,niepotrzebne skresli¢”, nalezy dokonaé wilasciwego wyboru.
We wskazanych miejscach nalezy umiesci¢ pieczg¢ podmiotu.

W przypadku kosztéw osobowych kosztorys winien zawieraé szczegdtowy opis dotyczacy
ilosci godzin, stawki godzinowej oraz forme¢ zatrudnienia. Powyzsze dane winne znalez¢
sic w czesci IV oferty pkt 12: ,,Wycena wkiadu osobowego przewidzianego do
zaangazowania przy realizacji zadania publicznego”.

O zachowaniu terminu decyduje data =zlozenia oferty do Sekretariatu MOPR
w Biatymstoku. Oferty nalezy sktada¢ zgodnie z zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i
ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorédw
sprawozdan z wykonywania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300) znajdujacych si¢ na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego: www.bip.bialystok.pl oraz na stronie
www.witkac.pl. Druki mozna réwniez pobra¢ w Sekretariacie MOPR w Biatymstoku, przy
ulicy Malmeda 8.

Oferty nalezy skladaé w wersji elektronicznej za pomoca platformy ..WITKAC”’
udostepnionego na stronie www.witkac.pl oraz w wersji papierowej do Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku.

Wymagane dokumenty.

oferty nalezy dolaczy¢:

1) prawidlowo i1 kompletnie wypelniony formularz oferty podpisany przez osoby
upowaznione do skladania o$wiadczen woli, zgodnie z wyciggiem z Krajowego
Rejestru Sagdowego lub zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny
podmiotu i umocowanie 0séb go reprezentujacych;

2) aktualny odpis z rejestru (np. KRS) lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne
dokumenty potwierdzajace status prawny podmiotu i umocowanie o0s6b go
reprezentujagcych (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i
prawnym);

3) statut;

4) pelmomocnictwa niezbgdne do reprezentowania podmiotu w sytuacji nieobecnosci osdb
do tego uprawnionych;

5) oswiadczenie oferenta o nieubieganiu si¢ o inne srodki budzetowe Miasta Biategostoku

stanowiace Zatgcznik nr 2 do warunkéw konkursu;
8




10.

11.

6) dokument poswiadczajacy prawo do zajmowania lokalu, w ktérym realizowane ma by¢
niniejsze zadanie, np. akt wlasnosci, umowa najmu, umowa uzyczenia, porozumienie
w sprawie udostepnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia lokalu;

7) udokumentowane przygotowanie zawodowe o0s6b pracujagcych w ramach zadania,
dajace gwarancje merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania.

Odrzuceniu podlegajg oferty:
1) ztozone w formie nieodpowiadajacej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu,

niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw i informacji;

2) zlozone po terminie;

3) ktoérych termin realizacji zadania jest inny niz wskazany w ogloszeniu;

4) dotyczace zadania, ktdre nie jest objete celami dziatania organizacji sktadajgcej oferte;

5) zlozone przez podmiot nieuprawnionys;

6) podpisane przez osoby nieupowaznione;

7) przy braku pieczatki imiennej podpisane w sposdb nieczytelny;

8) niekompletne i nieprawidtowo wypelnione lub dostarczone w nie zamknietej kopercie;

9) nie dotyczace pod wzgledem merytorycznym zadania wskazanego w warunkach
konkursu;

10)do ktérych nie dolgczono wymaganych dokumentéw wskazanych w warunkach
konkursu;

11)zawierajace dokumenty nieoryginalne, niepotwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem lub
potwierdzone odmiennie, niz to wynika z zasad okreslonych powyzej;

12)w ktorych wnioskowana kwota dotacji przekracza 90 % kosztéw finansowych
realizacji calego zadania;

13)w ktorych wktad wilasny oferenta nie spetnia wymaganego minimum wskazanego
w ogloszeniu.

Oferty, ktore nie spelniajg wymogoéw formalnych, nie beda rozpatrywane pod wzgledem

merytorycznym.

10.

L

12.

13.

14.

5.

16.

Zlozone oferty nie podlegaja uzupelnieniu ani korekcie po uplywie ich sktadania.

Zlozenie oferty przez podmiot uprawniony nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem
przyznania dotacji lub z przyznaniem dotacji we wskazanej wysokosci.

W przypadku zatacznikéw sktadanych w formie kserokopii kazda strona zalgcznika
powinna by¢ potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem przez osoby do tego upowaznione.

Oferty niekompletne, ztozone na niewlasciwym formularzu nie bgdg rozpatrywane.

Zlozenie oferty o wsparcie finansowe realizacji zadania podmiotu uprawnionego nie jest
rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub z przyznaniem dotacji we
wskazanej wysokosci.

Zlozona oferta powinna zawiera¢ harmonogram i kalkulacje przewidywanych kosztéw
realizacji zadania publicznego.

Oferty niekompletne, nieprawidlowo wypelnione, niepodpisane, nieczytelne, ztozone po
terminie lub dotyczace dziatan wykraczajacych poza zadania statutowe organizacji
zostang odrzucone z przyczyn formalnychinie beda dopuszczone do oceny
merytorycznej.



§5

Termin, kryteria i tryb dokonywania wyboru ofert

1.

2. Oferty zostang ocenione przy zastosowaniu nastepujgcych kryteriéw punktowych:

Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastapi nie pézniej, niz w ciggu 30 dni od ostatniego
dnia przyjmowania ofert. Mozliwe jest dokonywanie rozstrzygnie¢ w kilku etapach.

Przyjete kryteria oceny =kl Libzba
L.p Punkty kontrolne oceny ocen przyznanych
oferty .
punktow
g e Czy podmiot posiada baze lokalowa
o — umozliwiajgca realizacj¢ zadania?
Mozliwos¢ realizacji |y 7y podmiot posiada odpowiednie
zadania pl;‘::)llczzlego PYZ€Z|  ;asoby materialne potrzebne do
Sletenta realizacji zadania? g-13
e Czy opis planowanych dzialan| pkt
gwarantuje osiggniecie celu zadania?
2. e (Czy przedstawiona kalkulacja kosztéw
jest spojna z opisem dziatan?
Przedstawiona kalkulacja |¢ Czy wysoko$¢ wnioskowanej dotacji
kosztow realizacji jest adekwatna do planowanych| 0-10
zadania, w tym w dziatan (czy budzet jest pkt
odniesieniu do zakresu zawyzony/zanizony)?
rzeczowego zadania e Czy planowane wydatki sg zasadne
w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania?
3. e Czy opis proponowanych przez
Proponowana przez podmiot dziatan gwarantuje wilasciwg| 0-10
podmiot realizacj¢ zadania? pkt
jako$¢ wykonania
4. e (Czy kwalifikacje kadry zatrudnionej
Kwalifikacje oséb, przy przy realizacji zadania sa
udziale ktérych podmiot wystarczajace do realizacji programu? | 0-5 pkt
ma realizowa¢ zadanie
B Procentowy wklad wtasny oferenta:
Wysoko$¢ udzialu e 10 % kosztoéw realizacji zadania.
srodkéw finansowych |e Powyzej 10% kosztow realizacji
wlasnych i pochodzacych zadania. 0-10
z innych zrédel na e Pozyskiwanie §rodkéw przez oferenta | Pkt
realizacj¢ zadania z innych zrédet publicznych.
publicznego
6. e Czy podmiot przewiduje wklad
Zadeklarowany wklad osobowy, w tym prace spoteczng
osobowy, w tym czlonkow 1 $wiadczenia
$wiadczenia wolontariuszy przy realizacji zadania? | (0-10
wolontariuszy i praca |® Czy deklarowany wkiad osobowy| pkt
spoleczna czlonkéw przy gwarantuje wiasciwag realizacje
realizacji zadania zadania?
7 Zasieg pomocy e Ocena skali realizowanego projektu, 0-15
oferowanej przez pomiot | tj. liczba 0sob objetych projektem. pkt
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8.
(;cena rehallz(a;q} e Czy realizacja zadan w okresie
o e Ko poprzednich 3 lat byla wykonywana
publlc’z’n.ych, W iy g) terminowo i rzetelnie? 0-15
rzetelnos¢ i terminowos¢ C trodki d = Tt bisaieeh
wykonywania dotychezas |* ©2Y Stodki z dotacji z lat ubiegtych|  pkt
zrealizowanych zostaly rozliczone prawidlowo?
przedsiewzieé
finansowych z budzetu
Miasta
9. il e (Czy poszczegélne czesci oferty sg ze| 0-10
Starannos$¢ w sobg spbjne? pkt
przygotowaniu e Czy oferta sporzadzona jest jasno i
rinay przejrzyscie?
Razem max.

100 pkt

. Komisja konkursowa powolana w drodze zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Biatymstoku rekomenduje dofinansowanie ofert, ktére uzyskaja
W ocenie merytorycznej co najmniej 70 punktow.

(O8]

4. Po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, decyzj¢ o przyznaniu dotacji i jej
wysokosci podejmuje Prezydent Miasta Biategostoku w formie zarzadzenia.

5. Kazdy w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zagda¢ uzasadnienia
wyboru lub odrzucenia oferty.

6. Podmioty sktadajgce oferty zostang powiadomione o podjetej decyzji.

Od decyzji Prezydenta Miasta Bialegostoku w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji
oraz ich wysokosci nie stosuje si¢ trybu odwolania.

-

§6
Informacja o tego samego rodzaju zadaniach publicznych zrealizowanych przez
organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku
poprzednim i zwigzanymi z nimi kosztami

W 2016 roku Miasto Bialystok przekazato s$rodki finansowe na realizacj¢ zadania
polegajacego na specjalistycznej pracy z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych
umieszczeniem w placowkach opiekunczo — wychowawczych: 356 000 zi

Dodatkowe informacje na temat warunkéw i mozliwosci uzyskania dotacji mozna uzyskaé

w Dziale Nadzoru i Kontroli Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bialymstoku pod
numerem tel. 85 678 31 18 lub 85 678 31 21.

Bialystok, dnia DOL. 12 20161

oy
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Zalgcznik Nr 1 do warunkow konkursu

Karta czasu pracy
” finansowany /dofinansowany

PEOIRIE 550esennnnasasnnrisasshsnssdssnvanmssnsssssurvopsessisssomssns
z budzetu Miasta Bialegostoku
L., BB OREBS s nccssansnvusirsmimsmninss i smasmsssssvenesspameamesss
2. Imie i NazwisKko ..oviicinssssispommsnssinssssonswsssesvaswonens
3. StanowisKo .c.c.cevvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeiieenn
. : Lgczna
Godzina | Godzina . :
D . liczba Opis wykonanych .
ata |rozpoczec | zakoncze ; g Podpis
; 5 godzin zadan
ia nia
pracy
Lqgczny czas pracy

/podpis wykonawcy/

Zatwierdzam wykonanie wyzej wymienionych zadan

......................................................

J‘A DYREKTOR n
iejskiego ka Pomocy Rodzinie
ymstoku

mgr Zdzistawa Sawicka
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Zalacznik do Karty czasu pracy
Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany/a o$wiadczam, ze lgczna ilo$¢ godzin pracy w ramach umoéw o prace
i umow cywilnoprawnych finansowanych ze srodkéw publicznych nie przekracza 276 godzin

miesiecznie.

M/ . . DYRBKTOR
r%:e;skuego Osrodffa Pomocy Rodzinie
w Bigfymstokuy
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Zalgcznik Nr 2 do warunkow konkursu

Biabystok, @018 s . oy s wsvassss oo 5 nssungs o

(pieczatka oferenta)

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem sic o dofinansowanie z. budzetu Miasta Bialegostoku

realizacji zadania PUBlICZNEZO PR ...oeevviuiieeiriiiieiiiir ettt e e e e s e e sne e s snnne e s e

podpisane osoby, posiadajace prawo do skladania oswiadczen woli w imieniu oferenta,
informuja, iz oferent nie ubiegal si¢ i nie ubiega si¢, poza ww. konkursem, o wsparcie

realizacji przedmiotowego zadania z innych srodkéw Miasta Bialegostoku.

Osoby skladajace o$wiadczenie:

pieczatka i podpis pieczatka i podpis
(ew. czytelny podpis i funkcja) (ew. czytelny podpis i funkcja)

O% DYREKTOR A
iejskiegqQsfylka Pomocy Rodzinie

tymstoku
mgr Zdzistawa Sawicka
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