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Wg rozdzielnika 

WNIOSEK O UDOSTĘPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ 

Na podstawie art 61 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 2 i art. 10 ustawy z dnia 6 

września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z późn. zm.), się 

zwracam się z uprzejmą prośbą o udostępnienie informacji publicznej w zakresie struktury 

wynagrodzeń pracowników zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych realizujących 

zadania pracy socjalnej. 

Wzwiązku z powyższy wnoszę o udzielenie informacji na temat: 

Średniego miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego brutto realizowanego na 

poszczególnych stopniach awansu zawodowego pracownika socjalnego tj. odpowiednio dla 

stanowisk: 

• Pracownik socjalny 

• Starszy pracownik socjalny 

• Specjalista prały socjalnej 

• Starszy specjalista pracy socjalnej 

• Starszy specjalista pracy socjalnej — koordynator 

• Główny specjalista 

Średniej wysokości dodatków do wynagrodzenia o charakterze stałym lub regulaminowym 

(np. premie regulaminowe) wypłacanych pracownikom na tych stanowiskach (w rozbiciu na 

poszczególne stopnie awansu 

Proszę o przedstawienie danych według stanu dzień 1 października 2026 roku 

Zgodnie z art. 14 ust, 1 ustawy o dostępie do informacji publicznej, wnoszę o przekazanie 

żądanych informacji drogą elektroniczną na adres e-mail: 

Uprzejmie proszę o wypełnienie i odesłanie załączonej do pisma tabeli w formacie 

edytowalnym XCL co znacznie usprawni proces analizy danych. 
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