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Miejski Oérodek Pomocy Spolecznej /
Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie

We rozdzielnika

WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMACII PUBLICZNE]

Na podstawie art. 61 Kenstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 21 art. 10 ustawy z dnia 6
wrzeénia 2001 r. o dostepie do informatji publiczne] (Dz.U. z 2022 r. poz. 902 z pézn. zm.),
nwracam sie z uprzej g prosba o udostepnienie informacji publicznej w zakresie struktury
wynagrodzen pracowniliédw zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych realizujgeych
radania pracy socjalre).

‘A’ zwiazku z powyiszyrn wnosze o udzielenie informacji na temat:

$redniego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego brutto realizowarnego na
aaszezegblnych stopniach awansu zawodowego pracownika socjzlnego, tj. odpowiednio dla
stanowisk:

s+ Pracownik sozja ny

» Starszy pracoamik socjainy

s Specjalista pracy socjalnej

» Starszy specjalista pracy socjalnej

» Starszy specjalisa pracy socjalnej — koordynator

+ Glodwny specjslista
Sredniej wysokoéci dodetkow do wynagrodzenia o charakterze stafym lub regulaminowym (np.
premie regulaminowe) anvptacanych pracownikom na tych stanowiskach {(w rozbiciu na poszczegdine

stopnie awansu
Prosze o przedstawienie danych wedtug stanu na dzier\ 1 paZdziernika 2026 roku

7godnie z art. 14 ust. 1 ustawy o dostepie do informacii publicznej, wnoszg o prrekazanie zgdanych
informacji drogg elektroniczng na adres e-mail:

IJprzejmie prosze o wyoeinieniz | odestanie zatgczonej do pisma tabeli w formacie edytowainym XCL

o znacznie usprawni proces analizy danych.



